Odpowiedzi na pytania zgtoszone w dniu 14 kwietnia 2022 r.

(pisownia pytan oryginalna)

Pytania oferenta #3

Nr

Pytanie

Odpowiedz

1. Art. | pk. 13 Zaproszenia: ,W przypadku propozycji badan ustawowych
sprawozdan finansowych spétek Grupy PZU posiadajacych siedziby poza Polska
przez podmiot inny niz Oferent, Oferent zobowigzany jest przedstawic oferte
firmy audytorskiej, ktéra wykona badanie." - Na potrzeby postepowania
przetargowego w jaki sposéb powinien by¢ rozumiany Oferent? Czy firmy z sieci w
innych krajach traktowane sa tozsamo jako Oferent? Tj. w przypadku firm w sieci
w innych krajach czy konieczne jest sktadanie odrebnych ofert? Czy tez
dopuszczajg Panstwo uwzglednienie odpowiednich informacji o zespole,
wynagrodzeniu w jednym zbiorczym dokumencie oferty podpisanym przez
uprawnionych do reprezentacji polska spétke z sieci Oferenta?

Odpowiedz identyczna jak udzielona Oferentowi #1:

~Wystarczajaca jest jedna oferta ztozona przez Oferenta, obejmujaca
takze opis sposobu $wiadczenia ustug dla spotek majacych siedziby za
granica (to jest: podejscie, terminy, zespoty, kompetencje itp.), lecz
zawierajaca zestaw dokumentéw korporacyjnych dotyczacych tylko
Oferenta.

Niemniej, na pozniejszym etapie, w przypadku zaakceptowania oferty
Oferenta przez PZU SA, proces wyboru firmy audytorskiej przez jednostki
zalezne od PZU SA, w szczegblnosci JZP, moze wymagaé ztozenia
osobnych ofert, zawierajacych zestaw dokumentéw okreslonych przez te
jednostki.”

2. Art. V pkt 8 Zaproszenia: Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢é zmiany
wymogow tresci oferty w ten sposéb, zeby w zamian za informacje o liczbie
biegtych rewidentow zatrudnionych u Oferenta na podstawie stosunku pracy
Oferent mégtby wskazaé biegtych rewidentéw wykonujacych w strukturze
Oferenta kazda z form wykonywania zawodu wskazanych w art. 3 ust. 2 ustawy z
dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1415 - dalej: ,ustawa o biegtych
rewidentach”)?

Czesc¢ biegtych rewidentéw wykonuje zawdd jako wspdlnicy firmy audytorskiej, czyli w
formie o ktorej mowa w art. 46 pkt 3 ustawy o biegtych rewidentach. W ocenie Oferenta
ograniczenie oceny zasobow osobowych zespotu audytowego jedynie do oceny ilosci
biegtych rewidentéow zatrudnionych na podstawie umowy o prace moze byc
niekorzystne, w szczegolnosci biorgc pod uwage fakt, ze ustawa o biegtych rewidentach

Oferent précz ilosci biegtych rewidentéw zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy moze podac w ofercie takze inne informacje, jakie uznaje
za istotne, w tym ,liczbe biegtych rewidentow zatrudnionych w
poszczegdlnych formach wykonywania tego zawodu, na gruncie ustawy o
biegtych rewidentach”.
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przewiduje réwniez inne formy wykonywania zawodu biegtego rewidenta. W zwigzku z
powyzszym proponujemy, aby w ramach Oferty Oferent mégt wskazac liczbe biegtych
rewidentéw zatrudnionych w poszczegdlnych formach wykonywania tego zawodu, na
gruncie ustawy o biegtych rewidentach.

3. Art. VII pkt 1 ppkt 1 Zaproszenia: Czy Zamawiajacy dopuszcza przedstawienie
wydruku odpisu aktualnego dla Oferenta z rejestru przedsiebiorcow Krajowego
Rejestru Sadowego, pobranego ze strony internetowej Ministerstwa
Sprawiedliwosci?

Zgodnie z tresciag Zaproszenia, Oferent obowigzany jest dotaczy¢ do oferty (w formie
zatacznika) potwierdzong za zgodno$é z oryginatem kopie lub oryginat odpisu z
rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego, jezeli przepisy wymagaja
wpisu Oferenta do rejestru, wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed terminem
sktadania ofert. Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze
Sadowym (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 112) utworzona zostata Centralna Informacja
Krajowego Rejestru Sadowego, ktéra to - na podstawie art. 4 ust. 4a w/w ustawy -
udostepnia bezptatnie, w ogdlnodostepnych sieciach informatycznych, aktualne i
petne informacje o podmiotach wpisanych do Rejestru oraz liste dokumentéw
zawartych w katalogu. Co wiecej, zgodnie z art. 4 ust. 4aa w/w ustawy, pobrane
samodzielnie wydruki komputerowe aktualnych i petnych informacji o podmiotach
wpisanych do Rejestru maja moc zréwnang z moca dokumentéw wydawanych przez
Centralng Informacje (tj. odpisy, wyciagi i zaswiadczenia). Zgodnie z powyzszym,
zwracamy sie z pytaniem, czy istnieje mozliwos¢ zmiany wymogu poprzez
alternatywne wskazanie takze wydruku odpisu aktualnego Oferenta z strony
internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci.

Odpowiedz identyczna jak udzielona Oferentowi #2:

»Wystarczajace jest ztozenie odpisu z rejestru przedsiebiorcéw Krajowego

Rejestru  Sadowego w  formie  dokumentu
elektronicznie.”

wygenerowanego
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4. Art. VIl pkt 1 Zaproszenia: Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany
terminu zwiazania Oferta w taki sposéb, aby trwat on do momentu wyboru firmy
audytorskiej dla PZU?

Zgodnie z Zaproszeniem, Oferent pozostaje zwigzany oferta od momentu jej ztozenia
do dnia 31 grudnia 2024 r. Biorac pod uwage dotychczasowg wspdtprace stron, oraz
to,

ze zwigzanie ofertg oznacza brak mozliwosci $wiadczenia przez Oferenta na rzecz PZU i
podmiotéw z grupy PZU ustug wskazanych w Zaproszeniu, okre$lony w Zaproszeniu
termin bedzie miat wptyw na wspétprace Oferenta i firm z sieci Oferenta z
Zamawiajacym. W ocenie Oferenta, obustronnie korzystnym rozwigzaniem bytoby, aby
termin zwigzania oferta zakonczyt sie w chwili, gdy PZU poinformuje Oferentéw o
zakonczeniu postepowania (czyli gdy Rada Nadzorcza PZU S.A. dokona wyboru firmy
audytorskiej). Takie rozwigzanie bytoby takze spdjne z regulacjami Kodeksu
cywilnego, zgodnie z ktérymi zwigzanie ofertg ustaje w chwili ztozenia oswiadczenia o
przyjeciu lub odrzuceniu Oferty.

Termin zwigzania ofertg zabezpiecza stato$¢ warunkédw umownych, w
tym ceny, dla jednostek zaleznych od PZU SA, ktére, winny zawrzeé swoje
umowy o badanie w terminie umozliwiajgcym firmie audytorskiej udziat
w inwentaryzacji znaczacych sktadnikéw majatkowych (zgodnie Art. 66.
Ust 5 ustawy o rachunkowosci) i obowiazuje do dnia 31 grudnia 2024 roku
wytacznie Oferenta wybranego przez Rade Nadzorczg PZU SA na firme
audytorska obstugujaca PZU SA.

Zgodnie z punktem IV.11 Zaproszenia - po dokonaniu wyboru firmy
audytorskiej przez Rade Nadzorcza PZU SA, Zamawiajacy zawiadamia
Oferentéw o zakonczeniu postepowania.

PZU SA obowigzuje dokument ,Wytyczne Kancelarii Prezesa Rady
Ministréw dotyczace procedury wyboru i wspdtpracy z firma audytorska
badajaca roczne sprawozdania finansowe spé6tki z udziatem Skarbu
Panstwa” z wrzesnia 2017 r. , ktdéry w punkcie VI. 1 stanowi: ,W grupach
kapitatowych zaleca sie, aby rady nadzorcze lub komitety audytu
rekomendowaty zarzadom dazenie (w ramach wykonywania praw z akgcji
lub udziatéw wynikajacych z przepiséw prawa oraz postanowien statutu
lub umowy danej spétki) do zapewnienia, aby sprawozdanie finansowe
jednostki dominujacej oraz wybranych kluczowych spdtek w grupie
kapitatowej byto badane przez te sama firme audytorska.”

5. Art. XVI pkt 2 ppkt 2 lit. a Zaproszenia: Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwosé
zmiany zapiséw dotyczacych kar umownych w ten sposéb, ze:

- do naliczenia kary umownej wymagana jest zwtoka, a nie opéznienie Oferenta,

- prawo do naliczenia kary umownej generuje sie dopiero po wezwaniu Oferenta
do realizacji umowy i usuniecia skutkéw zwtoki, w sytuacji, gdy pomimo
wezwania i uptywu terminu Oferent nie podejmie dziatan?

Oferent proponuje wprowadzenie nastepujacych zmian:

- zamiane opOznienia na zwtoke (opdznienie zawinione), w szczegdlnosci, ze zapis o
karze umownej stanowi, ze Oferent zaptaci kare umowna ,jezeli z przyczyn, za ktore
wytacznej odpowiedzialno$ci nie ponosi badana spétka lub nie zachodzi

Nie widzimy mozliwosci takiej zmiany majac na uwadze przedmiot
realizowanych prac - wydanie sprawozdania z badania sprawozdania
finansowego / raportu z przegladu sprawozdania finansowego.




Nr Pytanie Odpowiedz
udokumentowany przypadek sity wyzszej, nastapi opdznienie w realizacji ustug”.
- obowigzek wezwania do zaprzestania naruszen umowy przed natozeniem kary
umownej - dopiero w przypadku braku reakcji na to wezwanie w okreslonym terminie,
lub w przypadku nieusuniecia powstatych naruszen, powstawatoby prawo do
naliczenia kary umowne;j.
6 | 6.Jak wyglada planowany harmonogram rozstrzygniecia przetargu? Przetarg prowadzony jest w roku 2022 aby umozliwi¢ odpowiednie

Biorac pod uwage dotychczasowa wspdtprace stron, oraz to, ze zwigzanie oferta
oznacza brak mozliwosci $wiadczenia przez Oferenta na rzecz PZU i podmiotéw z
grupy PZU ustug wskazanych w Zaproszeniu, oraz innych potencjalnych ustug
konfliktujacych okre$lony w Zaproszeniu termin rozstrzygniecia bedzie miat istotny
wptyw na wspodtprace Oferenta i firm z sieci Oferenta z Zamawiajacym.

zaadresowanie tego typu obaw, a jego zakonczenie planowane jest
obecnie na Il lub Ill kwartat 2022 roku.

ZAEACZNIK NR 1 DO ZAPROSZENIA - FORMULARZ OFERTOWY:

1. Pkt 1 Zatacznika: Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia
do formularza informacji, ze cena przedmiotu zaméwienia moze by¢ powiekszona
o kwote dodatkowego wynagrodzenia, ktére moze byc naliczone w toku realizacji
ustugi, zgodnie z art. 80 ust. 2 ustawy o biegtych rewidentach?

W zataczniku nr 1 wymagane jest, aby Oferent potwierdzit, Ze cena przedmiotu
zamdwienia zawiera wszystkie koszty wykonania zamoéwienia jakie ponosi
Zamawiajacy, w tym ewentualnego ryzyka wynikajacego z okolicznosci, ktérych nie
mozna byto przewidzied
w chwili zawierania umowy, oraz uwzglednia wszystkie dodatkowe optaty jakie ponosi
Zamawiajacy i bedzie podlegata waloryzacji przez czas trwania umowy. Takie
odwiadczenie wyklucza mozliwos¢ naliczenia dodatkowego wynagrodzenia
przewidzianego ustawag o biegtych rewidentach. Zgodnie z art. 80 ust. 2 ustawy o
biegtych rewidentach, wynagrodzenie za przeprowadzenie badania odzwierciedla
pracochtonnos¢ oraz stopien ztozonosci prac i wymagane kwalifikacje. W ocenie
Oferenta brak mozliwosci naliczenia dodatkowego wynagrodzenia - w szczegdlnosci

Nie przewidujemy takiej mozliwosci, jednoczesnie
odpowiedz udzielona na pytania Oferenta #1:

»Oferta powinna uwzglednia¢ w cenach wszystkie znane planowane
zmiany w legislacji i wynikajacych z tego wymogach, dotyczace okresu
objetego oferta.

Przedmiotem przysztej renegocjacji moga by¢:

- istotne zmiany w zakresie i wielkosci prowadzonej przez Grupe PZU
dziatalno$ci wykraczajace poza wzrost organiczny, w tym istotne zmiany
sktadu Grupy PZU,

-zmiany wynikajagce z nowych wymogéw prawnych, nieznanych i
nieprzewidywanych na date sktadania oferty.

Istotny poziom zmian w sktadzie Grupy powinien korespondowac z
istotnoscig okreslang przez firme audytorska w swoim badaniu.”
Zwracamy réwniez uwage na mechanizm automatycznej indeksacji
wynagrodzenia o wskazniki $redniorocznej inflacji CPI.

przytaczamy
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biorac pod uwage czas trwania umowy - moze rodzi¢ powazne ryzyko w zakresie
prawidtowego ustalenia wynagrodzenia naleznego za przeprowadzenie badania. W
sytuacji, w ktdérej wystapia zmiany po stronie badanej jednostki, czy koniecznos¢
nowych nieprzewidywalnych obecnie prac - firma audytorska musi wykonaé
dodatkowe prace, aby rezultat badania musi by¢ prawidtowy - a stanie sie to z
przyczyn niezawinionych przez Oferenta, a lezacych po stronie Zamawiajgcego.
Oferent nie moze zgodnie z Ustawg ponosi¢ kosztdw tych przyczyn. Ponadto, zgodnie z
zasadami etyki biegtego rewidenta wykonywanie badania ponizej kosztéw wtasnych
firmy audytorskiej moze stanowic zagrozenie dla niezaleznosci firmy audytorskiej i
jakosci badania. Z uwagi na powyzsze, prosimy o odpowiednie zmodyfikowanie
oswiadczenia poprzez zastrzezenie mozliwosci uregulowania kwestii dodatkowego
wynagrodzenia w umowie.

2. Pkt 4 Zatacznika: Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia
do formularza zmiany polegajacej na tym, ze Oferent zobowigzuje sie
do wykonania umowy z nalezyta starannoscia wynikajaca z profesjonalnego,
zawodowego charakteru ustug, zamiast ,,najwyzszej starannosci”’?

W ocenie Oferenta pojecie ,najwyzszej starannosci” jest pojeciem niezdefiniowanym w
przepisach obowiagzujgcego prawa - co moze w przysztosci spowodowaé trudnosci
interpretacyjne dla stron umowy. Miernik starannego dziatania profesjonalisty jest
miernikiem wynikajacym z brzmienia kodeksu cywilnego, popartym orzecznictwem,
komentarzami, a takze przewidzianym przez ustawodawce jako wtasciwym do tego
typu relacji.

Zamawiajacy nie wyraza zgody na przedmiotowa zmiane. Oferent jest
zobowigzany do najwyzszej starannosci dziatania profesjonalisty
wtasciwej dla czotowych firm Swiadczacych ustugi audytorskie na rynku
polskim.

ZAEACZNIKNR 2 DO ZAPROSZENIA - OSWIADCZENIE O SPEENIANIU WARUNKOW

1. Pkt 1 h) Zatacznika: Czy Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane oswiadczenia z
pkt. 1 h) Zatacznika poprzez wykreslenie zobowigzania do akceptacji ogélnych
zasad tadu korporacyjnego oraz Kodeksu CSR Dostawcéw Grupy PZU przyjetych
do stosowania w PZU SA*/PZU Zycie SA.

Ewentualnie, czy Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane oswiadczenia w taki
sposob, ze Oferent ztozy oswiadczenie, iz zapoznat sie z ogélnymi zasadami tadu

Zamawiajacy nie wyraza zgody na przedmiotowa zmiane o$wiadczenia.
Zgodnie z Kodeksem Dobrych Praktyk CSR Dostawcéw Grupy PZU, od
dostawcoéw oczekujemy przestrzegania standarddw i zasad, ktére sami
stosujemy w dziatalnosci biznesowej. Ogdlne zasady tadu korporacyjnego
oraz Kodeksu Dobrych Praktyk CSR Dostawcow Grupy PZU przyjetych do
stosowania w PZU SA/PZU Zycie SA, jest zbiorem zasad zaréwno dla
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korporacyjnego oraz Kodeksu CSR Dostawcow Grupy PZU, ale ze zobowiazuje sie
do stosowania wtasnego kodeksu postepowania Oferenta, procedur
wewnetrznych zasadniczo spéjnych z regulacjami Zamawiajacego?

W razie odpowiedzi odmownej prosimy o podanie jakie konsekwencje dla
Oferenta bedzie odmowa akceptacji tych dokumentéw wewnetrznych
Zamawiajacego?

Oferent - jako podmiot dziatajagcy w miedzynarodowej sieci firm audytorskich i
doradczych, a takze niezalezna od badanej jednostki firma audytorska nie powinien
zobowigzywad sie do przestrzegania zasad tadu korporacyjnego i Kodeksow
Zamawiajacego. Ponadto Oferent posiada wtasny Kodeks Etyczny i procedury
antykorupcyjne i moze potwierdzic ich stosowanie w organizacji Oferenta.

Grupy PZU, jak i dla wszystkich jej dostawcéw, a prowadzenie
dziatalno$ci zgodnie z niniejszymi przepisami oraz promowanie ich
wartosci, jest istotnym kryterium kwalifikacji i oceny Oferentow.

W przypadku odmowy akceptacji przedmiotowego zapisu O$wiadczenia,
Zamawiajacy ma prawo odrzucenia oferty ztozonej w formie niezgodnej z
wymogami Zaproszenia (zgodnie z punktem VII.1.9 Zaproszenia, Oferent
zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty podpisane oswiadczenie o
spetnieniu warunkdéw, wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do
Zaproszenia).

Wskazane standardy PZU SA sa ogdlnie i uniwersalne w stosowaniu, nie

10 | 2. Pkt 10.1. Zatacznika: Czy Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane oswiadczenia z
pkt. 10.1. Zatacznika poprzez wykreslenie zobowigzania do przestrzegania powinny  powodowac  watpliwosci  podmiotéw,  ktére  chca
podstawowych zasad wynikajacych ze standardéw antykorupcyjnych wspotpracowac z PZU SA.
Zamawiajacego? W przypadku odmowy akceptacji przedmiotowego zapisu O$wiadczenia,
Ewentualnie, czy Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane oswiadczenia w taki | Zamawiajacy ma prawo odrzucenia oferty ztozonej w formie niezgodnej z
sposéb, ze Oferent ztozy o$wiadczenie, iz zapoznat sie z podstawowymi zasadami | Wymogami Zaproszenia (zgodnie z punktem VII.1.9 Zaproszenia, Oferent
wynikajacymi ze standardéw antykorupcyjnych Zamawiajacego, oraz ze | Zobowiazany jest dotgczy¢ do oferty podpisane oswiadczenie o
zobowiazuje sie do stosowania wtasnego kodeksu postepowania Oferenta i | SPetnieniu warunkéw, wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2 do
przepiséw prawa dotyczacych odpowiedzialnosci przedsiebiorcéw w zakresie Zaproszenia).
przeciwdziatania i zwalczania zjawiska korupcji?
W razie odpowiedzi odmownej prosimy o podanie jakie konsekwencje dla
Oferenta bedzie odmowa akceptacji tych zasad wewnetrznych Zamawiajacego?
Oferent - jako podmiot dziatajagcy w miedzynarodowej sieci firm audytorskich i
doradczych, a takze niezalezna od badanej jednostki firma audytorska nie powinien
zobowigzywad sie do przestrzegania wewnetrznych zasad obowigzujgcych
Zamawiajacego. Ponadto Oferent posiada wtasny Kodeks Etyczny i procedury
antykorupcyjne i moze potwierdzic ich stosowanie w organizacji Oferenta.

11 | 3. Pkt 10.3 Zatacznika: Czy Zamawiajacy wyraza zgode na zmiane oswiadczenia z Odpowiedz identyczna jak udzielona Oferentowi #1:

pkt. 10.3. Zatacznika poprzez dookreslenie, ze prowadzony audyt dotyczacy

»~Audyt przeprowadzany jest wytacznie w sytuacji kiedy w ramach
prowadzonej wspdtpracy zidentyfikowane zostang okolicznosci, ktére
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przestrzegania standardéw antykorupcyjnych okreslonych przez Zamawiajacego
bedzie miat charakter audytu dokumentacyjnego (opartego o wymiane
informacji) z zachowaniem tajemnicy przedsiebiorstwa Oferenta i innych
klientéw Oferenta?

W razie odpowiedzi odmownej prosimy o podanie jakie konsekwencje dla
Oferenta bedzie odmowa akceptacji audytu wewnetrznego?

maja wptyw na potencjalng materializacje ryzyka korupcji. Przebieg
audytu jest realizowany stosownie do wystepujacych
okolicznosci. Audyty tego typu maja incydentalny charakter.”
Potencjalne konsekwencje - patrz odpowiedz w punkcie 10.

ZAEACZNIK NR 3 DO ZAPROSZENIA - POTWIERDZENIE ZALOZEN OGOLNYCH
DO OFERTY 1 OPIS PRZEDMIOTU POSTEPOWANIA:

12

1. Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia w niniejszym punkcie
zmiany polegajacej na tym, ze Oferent zobowiazuje sie do wykonania umowy
z nalezyta starannoscia wynikajaca z profesjonalnego, zawodowego charakteru
ustug, zamiast ,,najwyzszej starannosci”?

W ocenie Oferenta pojecie ,najwyzszej starannosci” jest pojeciem niezdefiniowanym w
przepisach obowigzujgcego prawa - co moze w przysztosci spowodowaé trudnosci
interpretacyjne dla stron umowy. Miernik starannego dziatania profesjonalisty jest
miernikiem wynikajacym z brzmienia kodeksu cywilnego, popartym orzecznictwem,
komentarzami, a takze przewidzianym przez ustawodawce jako wtasciwym do tego
typu relacji.

Patrz odpowiedz w punkcie 8.

13

2. Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany niniejszego punktu pod katem
zachowania w tajemnicy wszystkich informacji finansowych i innych uzyskanych
w trakcie prac, wyjawszy informacje, ktére zostana ujawnione nieograniczonemu
kregowi oséb przez jednostki Grupy PZU lub inne podmioty, za ktére Oferent nie
ponosi odpowiedzialnosci, poprzez dodanie, iz Oferent moze przekazywac
informacje finansowe i inne objete obowigzkiem zachowania w tajemnicy innym
podmiotom z sieci Oferenta oraz dostawcom swiadczacym ustugi wsparcia
administracyjnego, infrastrukturalnego i inne ustugi wsparcia na rzecz Oferenta,
pod warunkiem, ze w/w wspomniane podmioty zostaty zobowigzane
do przestrzegania warunkow w zakresie poufnosci wynikajacych z umowy
zawartej pomiedzy Oferentem i badang jednostka?

Odpowiedz identyczna jak udzielona Oferentowi #1:

»,O0dpowiedz pozytywna. Przez osobiste wykonanie zamdwienia przez
Oferenta rozumiemy, ze to sp6tka Oferenta wystawi (bedzie podpisana na
dokumencie) sprawozdanie z badania, raport z przegladu lub inny
wtasciwy dokument. Wsparcie przez inne firmy sieci moze byc
Swiadczone pod warunkiem ponoszenia przez  Oferenta
odpowiedzialnosci za te podmioty, zachowania niezaleznosci, wymogdw
poufnosci, przepiséw RODO i innych warunkéw umownych okreslonych
przez Zamawiajacego z Oferentem.”




Pytanie Odpowiedz

Oferent jest podmiotem dziatajagcym w ramach miedzynarodowej sieci firm
audytorskich oraz doradczych. Wykonujac ustugi Oferent korzysta, w niezbednym
zakresie, ze wsparcia merytorycznego specjalistow firm z sieci oraz wsparcia
administracyjnego i infrastrukturalnego $wiadczonego przez zewnetrznych
dostawcow. Celem wyjasnienia informujemy, iz przekazanie informacji odbywatoby sie
w ramach upowaznienia umownego, w zakresie niezbednym do realizacji umowy lub
procedur wewnetrznych Oferenta oraz wytacznie w przypadku zobowiazania
wspomnianych podmiotéw do zachowania poufnosci na zasadach okreslonych w
umowie Zamawiajacego z oferentem.

ZAEACZNIK NR 5 DO ZAPROSZENIA - PODSTAWOWE INFORMACJE O JEDNOSTKACH
GRUPY PZU:

Czy Spétka zalezna: PZU Finance AB (publ.) in likvidation bedzie dziatata na dzieri | Sytuacja prawna spotki jest szeroko opisywana w skonsolidowanych

31.12.2024 roku? Jaki jest oczekiwany horyzont czasowy likwidacji Spotki? sprawozdaniach finansowych Grupy PZU. Sprawa sporna dotyczaca
sporu ze szwedzkimi organami podatkowymi jest jedynym czynnikiem

wstrzymujacym likwidacje.




