
 

 
 

                                                                                                                                                 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ciesz się życiem. 
Resztę bierzemy na siebie. 
 
 
Ubezpieczenie na życie i zdrowie dla pracowników 
"BREMBO POLAND" Sp.  z o.o. Oddział w Częstochowie 
oraz członków ich rodzin 
od 1 listopada 2024r. 
 
 
 

MATERIAŁ  
MARKETINGOWY 



Warto być z nami. 
PZU to sprawdzony partner. 

W trosce o życie i zdrowie pracowników "BREMBO POLAND" Sp. z o.o. Oddział 
w Częstochowie oraz członków ich rodzin, przy współpracy z Brokerem AON Polska 
Sp. z o.o. przygotowaliśmy nowy program ubezpieczenia grupowego w PZU Życie SA. 
obowiązujący od 1 listopada 2024r. 

UWAGA: Program zastępuje ubezpieczenie PZU Życie SA, które dotychczas funkcjonowało, dlatego aby 
zachować ciągłość ubezpieczenia należy najpóźniej do 18  października złożyć nową deklarację. 

Największe zalety nowego programu: 

Ochrona ubezpieczeniowa działa przez 24 godziny na 
dobę, 7 dni w tygodniu, w kraju i za granicą.  
Elastyczna oferta –  do wyboru 2 warianty Pakietu 
Podstawowego, które można indywidualnie rozszerzyć 
o Pakiety Dodatkowe. 
Do ubezpieczenia mogą przystąpić na tych samych 
warunkach członkowie rodziny – małżonek albo 
partner życiowy oraz pełnoletnie dzieci. 
Pobyt w szpitalu – świadczenie otrzymasz już za 2 dni
pobytu spowodowanego chorobą i za 1 dzień w 
przypadku pobytu spowodowanego nieszczęśliwym 
wypadkiem. Pobyt w szpitalu wydłużony został z 90 do 
120 dni w roku polisowym. 
Odpowiedzialność za pobyt w szpitalu oraz operacje 
chirurgiczne rozszerzyliśmy na cały świat. 
Rozszerzyliśmy katalog ciężkich chorób 
ubezpieczonego, który obejmuje aż 31 jednostek 
chorobowych. 
Rozszerzyliśmy katalog leczenia specjalistycznego do 
10 jednostek. 
Śmierć dziecka bez względu na wiek. 
Brak karencji - osoby przystępujące do ubezpieczenia
od 01.11.2024r. przystępują bez okresu karencji 
(pracownicy, małżonkowie, partnerzy życiowi oraz
pełnoletnie dzieci).

Wejdź na stronę portalu poświęconego programowi: : https://www.pzu.pl/brembo
Znajdziesz tam OWU i wymagane załączniki oraz zapoznasz się ze szczegółami oferty. 

https://www.pzu.pl/brembo


  Przedstawiamy propozycję ubezpieczenia grupowego 
   PAKIET PODSTAWOWY:  

ZAKRES UBEZPIECZENIA WARIANT I WARIANT II 
• śmierć ubezpieczonego  65 000 zł  77 000 zł 
• śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 136 500 zł 154 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym 201 500 zł 224 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy 201 500 zł 224 000 zł 

• śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym w pracy 266 500 zł 294 000 zł 
• śmierć ubezpieczonego spowodowana zawałem serca lub udarem mózgu 130 000 zł 147 000 zł 
• osierocenie dziecka    7 000 zł 7 000 zł 

• śmierć małżonka albo partnera życiowego 25 000 zł 28 000 zł 
• śmierć małżonka albo partnera życiowego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 40 000 zł 43 000 zł 
• śmierć dziecka  5 000 zł 5 000 zł 

• śmierć dziecka spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 11 000 zł 11 000 zł 
• śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera życiowego ubezpieczonego  3 000 zł 3 000 zł 
• śmierć rodzica ubezpieczonego lub rodzica małżonka albo partnera życiowego ubezpieczonego spowodowana 

nieszczęśliwym wypadkiem 8 000 zł 8 000 zł 

• urodzenie dziecka 1 500 zł    700 zł 

• urodzenie dziecka martwego 3 000 zł  1 400 zł 
• ciężka choroba ubezpieczonego - zakres podstawowy plus 7 000 zł 10 000 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą  90 zł 105 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu)   360 zł 420 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (od 15 dnia pobytu)    90 zł 105 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem komunikacyjnym (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 450 zł 525 zł 
◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem w pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego pobytu) 450 zł 525 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego wypadkiem komunikacyjnym w pracy (za pierwsze 14 dni pierwszego 
pobytu) 540 zł 630 zł 

◦ za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego zawałem serca lub udarem mózgu (za pierwsze 14 dni pierwszego 
pobytu) 180 zł 210 zł 

◦ pobyt na oddziale intensywnej terapii (jednorazowo za cały pobyt) 900 zł 1 050 zł 

◦ za dzień rekonwalescencji - za każdy dzień zwolnienia lekarskiego (maksymalnie za 30 dni po minimum 14-dniowym 
pobycie w szpitalu)  45 zł 52,50 zł 

◦ poza terytorium Polski TAK TAK 

• specjalistyczne leczenie ubezpieczonego 7 000 zł 10 000 zł 
• wykonanie operacji chirurgicznej u ubezpieczonego: TAK TAK 

◦ I klasa 7 000 zł 10 000 zł 

◦ II klasa 3 500 zł 5 000 zł 

◦ III klasa 2 100 zł 3 000 zł 

◦ IV klasa 700 zł 1 000 zł 

◦ V klasa 350 zł 500 zł 

◦ w znieczuleniu ogólnym 350 zł 500 zł 
◦ podczas pobytu w szpitalu trwającego dłużej niż 14 dni 350 zł 500 zł 

◦ związanej z zawałem serca lub tętniakiem mózgu lub nowotworem złośliwym 350 zł 500 zł 

◦ poza terytorium Polski TAK TAK 

• całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej egzystencji 30 000 zł 50 000 zł 
• trwały uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany nieszczęśliwym wypadkiem - za 1 % uszczerbku na 

zdrowiu 650 zł 840 zł 

• trwały uszczerbek na zdrowiu ubezpieczonego spowodowany zawałem serca lub udarem mózgu - za 1 % uszczerbku na 
zdrowiu 520 zł 650 zł 

• prawo do indywidualnego kontynuowania ubezpieczenia TAK TAK 

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 76,90 zł 87,90 zł 



 PAKIETY DODATKOWE: 

Pakiet dodatkowy Na Wypadek Nowotworu 

 Korzyści z proponowanej oferty 

Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników na wypadek 
nieprzewidzianych zdarzeń losowych. 
W razie zdiagnozowania nowotworu złośliwego ubezpieczony 
otrzyma środki, które może przeznaczyć na dowolny cel, np. na 
dodatkowe konsultacje lekarskie czy nierefundowaną terapię 
farmakologiczną. 
Wypłacamy świadczenie nie tylko za zdiagnozowanie nowotworu, 
lecz także m.in. za chemioterapię albo radioterapię (zgodnie z 
OWU                             i postanowieniami dodatkowymi). 
Zapewniamy również wsparcie finansowe w razie diagnozy 
nowotworu złośliwego we wczesnym stadium, tzw. in situ  
Karencja 
Po przystąpieniu do ubezpieczenia obowiązuje okres karencji 90 dni: 
zdiagnozowanie nowotworu złośliwego, zdiagnozowanie nowotworu 
złośliwego we wczesnym stadium, ciężka choroba, leczenie 
specjalistyczne. 

ZDARZENIE WARIANT I WARIANT II 

WARIANT 
SKUMULOWANY 

(WARIANT I + 
WARIANT II) 

Zdiagnozowanie nowotworu złośliwego: 
• dla osób, które ukończyły min. wiek wstępu zgodnie z umową i nie ukończyły 46 lat 25 000 zł 41 000 zł 66 000 zł 

• dla osób, które ukończyły 46 lat i nie ukończyły 56 lat 10 000 zł 17 000 zł 27 000 zł 

• dla osób, które ukończyły 56 lat i nie ukończyły maks. wieku wstępu zgodnie z umową 3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł 

Zdiagnozowanie nowotworu złośliwego we wczesnym stadium 600 zł 1 000 zł 1 600 zł 

Wystąpienie ciężkiej choroby: 
anemia aplastyczna (niedokrwistość aplastyczna), bąblowiec mózgu, chirurgiczne leczenie 
choroby niedokrwiennej serca (by-pass), choroba Creutzfeldta-Jakoba, zator tętnicy płucnej, 
przewlekła niewydolność nerek, nowotwór złośliwy, kleszczowe zapalenie mózgu, ropień mózgu, 
sepsa (posocznica), tężec, udar mózgu z trwałym ubytkiem neurologicznym, wścieklizna, zakażenie 
wirusem HIV w wyniku transfuzji, zakażenie wirusem HIV zawodowe, zawał serca, zgorzel gazowa 

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł 

Specjalistyczne leczenie: 
chemioterapia, radioterapia choroby nowotworowej, radioterapia Gamma Knife lub Cyber Knife 
choroby nowotworowej 

3 000 zł 5 000 zł 8 000 zł 

Specjalistyczne leczenie: 
ablacja, chemioterapia, dializoterapia, radioterapia choroby nowotworowej, radioterapia Gamma 
Knife lub Cyber Knife choroby nowotworowej, terapia interferonowa, terapia radiojodem 
nienowotworowych chorób tarczycy, wszczepienie kardiowertera-defibrylatora, wszczepienie 
stymulatora resynchronizującego, wszczepienie stymulatora serca (rozrusznika) 

1 000 zł 1 000 zł 2 000 zł 

Składka miesięczna za osobę 12 zł 17 zł 29 zł 

 

Składka zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 0,25 zł miesięcznie (suma ubezpieczenia = 100 zł). 
Automatyczna zmiana wariantu nastąpi w rocznicę polisy, po ukończeniu przez ubezpieczonego maksymalnego wieku wskazanego dla danego 
wariantu. 



 

 
 

Pakiet dodatkowy Ochrona dla dziecka 
 
 

   Korzyści z proponowanej oferty 
 
Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników na wypadek 
nieprzewidzianych zdarzeń losowych. 
Jeśli dziecko trafi do szpitala z powodu wypadku lub choroby, 
rodzic otrzyma świadczenie za każdy dzień jego hospitalizacji. 
Środki te mogą np. pomóc pokryć koszty dojazdów do szpitala. 
W razie uszczerbku na zdrowiu albo ciężkiej choroby dziecka 
(np. nowotworu złośliwego, neuroboreliozy, sepsy) rodzic  
otrzyma  środki,  które  może  przeznaczyć na dowolny cel, np. na 
dodatkowe konsultacje lekarskie. 
Jedna składka za wszystkie dzieci ubezpieczonego 
Karencje 
Zniesienie karencji dla osób, które przystąpią do ubezpieczenia w dacie 
zawarcia umowy 01.11.2024 na świadczenia z tytułu leczenia 
szpitalnego oraz wystąpienia ciężkiej choroby dziecka. Po tym okresie, 
karencje zgodnie z OWU: 6 miesięcy – śmierć dziecka, 90 dni – ciężka 
choroba dziecka, 30 dni – leczenie szpitalne dziecka. 

 
PAKIET OCHRONA DLA DZIECKA WARIANT I WARIANT II WARIANT III 

Śmierć ubezpieczonego 100 zł 100 zł 100 zł 

Śmierć dziecka 10 000 zł 10 000 zł 10 000 zł 

Ciężka choroba dziecka 5 000 zł 5 000 zł 10 000 zł 

Leczenie szpitalne dziecka    

- za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego chorobą (pobyt min. 4 dni) - 25 zł 50 zł 
- za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (za 
pierwsze 14 dni pierwszego pobytu, pobyt min. 4 dni) 

- 50 zł 100 zł 

- za dzień pobytu w szpitalu spowodowanego nieszczęśliwym wypadkiem (od 15 
dnia pierwszego pobytu) 

- 25 zł 50 zł 

Uszczerbek na zdrowiu NW dziecka 5 000 zł 10 000 zł 10 000 zł 

Składka miesięczna za wszystkie dzieci ubezpieczonego do 25 roku życia 10 zł 16 zł 24 zł 
 
W ramach jednej składki ochroną objęte są wszystkie dzieci ubezpieczonego(własne i przysposobione). 

 

NAZWA UBEZPIECZENIA WYKAZ CHORÓB/PROCEDUR MEDYCZNYCH 

Ciężkie choroby dziecka 
w pakiecie Ochrona Dziecka 

bakteryjne zapalenie wsierdzia, całkowita utrata słuchu w co najmniej jednym uchu, całkowita utrata 
wzroku w co najmniej jednym oku, ciężkie oparzenie, choroba Leśniowskiego-Crohna, cukrzyca typu 1, 
dystrofia mięśniowa, nagminne porażenie dziecięce (choroba Heinego-Medina), neuroborelioza, 
niedokrwistość aplastyczna, niedokrwistość hemolityczna, niezłośliwy guz mózgu, nowotwór złośliwy, 
paraliż kończyn wskutek uszkodzenia rdzenia kręgowego, przewlekła niewydolność nerek, schyłkowa 
niewydolność wątroby, sepsa (posocznica), śpiączka, tężec, toczeń układowy, transplantacja, utrata 
kończyny, wścieklizna, zakażenie wirusem HIV w wyniku transfuzji, zapalenie mózgu, zapalenie opon 
mózgowordzeniowych. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Pakiet dodatkowy
Wsparcie dla rodziny

Korzyści z proponowanej oferty 

• Szersze zabezpieczenie finansowe pracowników 
na wypadek nieprzewidzianych zdarzeń losowych. 

• Dodatkowe środki finansowe dla bliskich  
w razie śmierci ubezpieczonego spowodowanej 
nieszczęśliwym wypadkiem, wypadkiem  
komunikacyjnym albo wypadkiem w pracy. 

• Wysokie świadczenia za relatywnie niewielką składkę. 
Wypłacimy nawet 450 100 zł w razie śmierci spowodowanej 
wypadkiem komunikacyjnym w pracy – a składka wynosi 
15 zł miesięcznie.

• Śmierć jednego z domowników często wiąże się z utratą części, 
a nawet całości dochodów rodziny. Wypłata z ubezpieczenia 
może pomóc spłacić zobowiązania finansowe czy opłacić 
bieżące rachunki.

Zakres ochrony

ŚWIADCZENIE

ZDARZENIE WARIANT I WARIANT II WARIANT III

Śmierć ubezpieczonego spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem 50 100 zł 100 100 zł 150 100 zł

Śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem komunikacyjnym 100 100 zł 200 100 zł 300 100 zł

Śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem w pracy 100 100 zł 200 100 zł 300 100 zł

Śmierć ubezpieczonego spowodowana wypadkiem  
komunikacyjnym w pracy

150 100 zł 300 100 zł 450 100 zł

Śmierć małżonka albo partnera życiowego ubezpieczonego 
spowodowana nieszczęśliwym wypadkiem

30 000 zł 70 000 zł 100 000 zł

SKŁADKA MIESIĘCZNA ZA OSOBĘ 5 zł 10 zł 15 zł

Kwota świadczenia jest skumulowaną wysokością świadczeń, które wynikają z ogólnych warunków ubezpieczenia (OWU)  
oraz z dodatkowych postanowień do umowy, wypłacaną w razie zajścia danego zdarzenia.

Składka za wybrany wariant zawiera opłatę za świadczenie z tytułu śmierci ubezpieczonego – 0,25 zł miesięcznie  
(suma ubezpieczenia = 100 zł).
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Jak przystąpić do ubezpieczenia? 

Deklarację możesz wypełnić online wchodząc na poniższy link: : https://www.pzu.pl/brembo 
Aby przystąpić do programu ubezpieczeniowego, prosimy o uzupełnienie podstawowych danych w formularzu  (link do formularza 
powyżej), celem udostępnienia oferty na indywidualnym koncie w portalu mojePZU.  
Wypełnienie formularza nie jest jednoznaczne z przystąpieniem do ubezpieczenia  
Wypełniając formularz pamiętaj o:  
• • uwzględnieniu polskich znaków w imieniu i nazwisku
• • poprawnym formacie nazwiska dwuczłonowego: Nazwisko-Nazwisko (zachowaj ciągłość znaków – brak spacji)
• • uzupełnieniu w formularzu wyłącznie pierwszego imienia

Po prawidłowym wypełnieniu formularza w ciągu kilku minut otrzymają Państwo powiadomienie o udostępnionej ofercie.  
Osoby posiadające konto w mojePZU otrzymają wiadomość z zaproszeniem do zalogowania się w mojePZU.  
Osoby nieposiadające konta moje PZU – wiadomość z zaproszeniem i instrukcją do rejestracji w mojePZU.  
Po zalogowaniu/zarejestrowaniu się do mojePZU w zakładce oferta PZU -> Twoje oferty, widoczna będzie belka  z ofertą. Żeby 
rozpocząć wypełnianie deklaracji należy kliknąć SZCZEGÓŁY.  Wystarczy wypełnić deklarację przystąpienia do ubezpieczenia 
grypowego, zaznaczając wybrane warianty, a następnie wysłać do zakładu pracy.  
Po wysłaniu swojej deklaracji ofertę można udostępnić osobie bliskiej – małżonkowi/partnerowi życiowemu lub pełnoletniemu 
dziecku. 

Deklarację przystąpienia do ubezpieczenia możesz złożyć również w wersji papierowej w Dziale Kadr 
najpóźniej do 18 października 2024r. 

Kto może przystąpić do ubezpieczenia? 

Do ubezpieczenia mogą przystąpić pracownicy oraz ich małżonkowie albo partnerzy życiowi, którzy w dniu złożenia deklaracji nie 
ukończyli 69 lat, a w przypadku pełnoletniego dziecka – które ukończyło 18 lat i nie ukończyło 69 lat. 

Pakiet podstawowy możesz rozszerzyć indywidualnie o pakiety dodatkowe: Wsparcie na wypadek nowotworu, Ochrona dla Dziecka, lub 
Wsparcie dla rodziny.  
Twój bliski także może wybrać pakiet dodatkowy ale tylko wówczas, gdy Ty również do niego przystąpisz w tym samym wariancie. 

 KONTAKT 

 Osoby do kontaktu: 
 Brembo Poland Sp. z o.o. Oddział w Częstochowie 
 Kinga Juraszek, tel. 377 69 11, 607 136 254 

 Broker AON  Polska Sp. z o.o. 
 Magdalena Petkiewicz-Kopel, tel. 532 342 985 

 PZU Życie SA 
 Mariola Garus, tel. 693 100 940 

https://www.pzu.pl/brembo
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